
潮安县村级动物防疫员管理办法

    第一条　为建立健全全县村级动物防疫员队伍，加强对村级动物防疫员的管理，规范动物防疫秩序，有效预防、控制和扑灭重大动物疫情，促进养殖业、畜牧业持续健康发展，保障公共卫生安全。根据《中华人民共和国动物防疫法》、《广东省防控重大动物疫病工作量化考评办法》和《潮州市村级动物防疫员管理办法》有关规定，结合我县实际，制定本办法。

第二条　本办法所称村级动物防疫员,是指按规定条件和程序，选用承担本县村级动物防疫任务的人员。

村级动物防疫员性质为政府购买服务的提供者，不占用编制，其工作任务、服务范围及服务期限通过订立委托合同约定。

　　第三条　本办法由县农业行政主管部门负责组织实施，适用于本县行政区域内村级动物防疫员的管理。

第四条　村级动物防疫员是承担基层动物防疫工作任务的重要力量。依据防重于治、防治结合的原则，全县设立村级动物防疫员95名，由县农业行政主管部门根据各镇（场）地域、畜禽饲养数量等实际情况，配备各镇（场）村级动物防疫员。各镇（场）政府根据各自村级动物防疫员数量，划定各村级动物防疫员的服务范围。

    第五条　村级动物防疫员在县农业行政主管部门和县动物防疫监督机构的指导下，在所属镇（场）政府的领导下开展工作。其主要职责为：

　　（一）负责做好服务范围内散养畜禽的强制免疫注射工作，对免疫动物进行登记造册，并按规定加施免疫标识。

（二）负责服务范围疫情普查和报告工作。

（三）负责服务范围的畜禽统计工作，建立养殖档案，掌握畜禽的存、出栏动态，按要求上报有关统计表。

 （四）一旦发生重大动物疫情，服从县农业行政主管部门、所属镇（场）政府统一调配，协助做好重大动物疫病的扑杀工作。

（五）负责宣传有关动物防疫的法律法规和防疫知识，推广畜禽科学饲养和疫病防控实用技术。

（六）完成所属镇（场）政府和县农业行政主管部门布置的其它动物防疫工作。

    第六条　村级动物防疫员应具备下列条件：

　　（一）拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，爱岗敬业，责任心强，热爱动物防疫工作；

（二）具备高中以上学历,或从事畜牧兽医工作２年以上且具备初中以上文化程度；

（三）熟悉本地畜禽养殖情况，有一定的群众基础，具备一定的动物饲养、动物防疫技术知识和实际操作能力；

（四）身体健康，年龄在20—60周岁之间，特殊情况年龄可适当放宽；

（五）经县农业行政主管部门岗位培训，考试合格，并取得相应资格证书。

    第七条　村级动物防疫员实行聘用制，聘期3年，期满后经考核合格可以续聘。原则上村级动物防疫员在所在镇（场）常住人口中选聘。村级动物防疫员的招聘按照公开、平等、竞争、择优的原则，优先招聘在基层长期从事畜牧兽医工作的人员。

    畜牧兽医专业中专以上学历的人员及取得执业兽医资格的人员可以不经考核直接聘用。
    第八条　村级动物防疫员的选聘由本人提出申请，村委会推荐，经所在镇（场）和所在地动物防疫监督分所审核，县农业行政主管部门考核。经考核合格的，由所在镇（场）和聘用人员签订委托合同，报县农业行政主管部门和财政部门备案。

    第九条　对村级动物防疫员提供服务费用实行财政补助。补助标准为：每名防疫员每年财政补助不低于县上年度农村人均纯收入。补助资金除中央、省和市补助外，县财政每年对每名村级防疫员补助1200元，不足部分由镇（场）财政负责补足。

    第十条　村级动物防疫员开设个人银行账户，服务费每年分二次（年中、年终）拨付。在半年、年终检查后，对完成工作任务的，由县农业行政主管部门予以认定，市、县补助资金由县财政部门于每年7月份和次年1月份直接划入村级动物防疫员个人账户；中央和省补助资金按上级有关规定核拨。

    第十一条　县财政、农业等行政主管部门要加强对补助资金的管理和监督，严禁截留、挤占、挪用补助资金。
    第十二条　县农业行政主管部门、县动物防疫监督机构和各镇（场）政府必须建立村级动物防疫员档案，加强对村级动物防疫员的管理，适时组织培训。各级动物防疫监督机构应加强对村级动物防疫员工作的监督指导，定期不定期组织检查，做好记录，为年中、年终考核提供依据。

    对不履行或不完全履行职责的村级动物防疫员应及时处理，直至取消服务资格。村级动物防疫员违反《中华人民共和国动物防疫法》等有关防疫法律法规的，依法追究责任。

    第十三条　各镇（场）政府每年2月底前应将村级动物防疫员基本情况统计表（含姓名、性别、年龄、所在村、文化程度、技术职称、联系电话、责任区域等信息）报县财政和农业行政主管部门备案。

    第十四条　村级动物防疫员在从事防疫过程中必须按照国家规定的技术操作规范进行，严格遵守疫苗管理制度，按照农业行政主管部门规定的渠道、方式领用兽用生物制品和免疫标识；对应加施免疫标识的畜禽，按照有关规定做好信息录入和佩带工作。不准使用过期或劣质疫苗，违者依法处理。

    第十五条　村级动物防疫员有下列情形之一的，解除委托关系：

（1） 无故不参加培训学习，或考核不合格的；

（2） 因病、伤、残等无法继续从事动物防疫工作的；

（3） 擅自离岗的；

（4） 不服从统一调配的；

（5） 在动物防疫工作中弄虚作假的；

（6） 一年内不能按时、按规定完成计划免疫工作任务的；

（7） 其它原因不能胜任村级动物防疫员工作的。

    第十六条　村级动物防疫员有下列情形之一的，取消动物防疫员资格，解除合同，并视情节依法追究责任：

（一）因村级动物防疫员的原因，导致疫情发生、扩散、蔓延的；

（二）伪造动物防疫证章或出具、使用动物防疫伪证（章）的；

（三）倒卖疫苗的；

（四）瞒报、谎报、延报动物疫情或不按规定报告动物疫情，造成严重后果的；

（五）乱收费或超标准、超范围收费的；

（六）违背委托合同约定，经批评教育无效的；

（七）其它违反法律、法规规定行为的。

第十七条　本办法由县农业行政主管部门负责解释。自颁布之日起施行，有效期3年。
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